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JUNTA DE GOVERN 
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA 

CELEBRADA 
 

EL DIA 12 DE JUNY DE 2018. 
 
 
  
A la ciutat d’Olot essent les 18:00h del dia 12 de juny de 2018 es reuneix en sessió 
ordinària, a la seu de l’Ajuntament, la Junta de Govern de l’Institut Municipal 
d’Educació i Joventut d’Olot (IMEJO). 
 
Presideix la Junta de Govern el Sr. JOSEP BERGA VAYREDA.  
 
Assisteixen com a vocals els regidors:  
MARIA DEL MAR ROCA REIXACH 
JAUME MIR BAGÓ 
 
També assisteixen com a convidats els regidors:  
ANNA DESCALS TRESSERRAS 
MANEL MITJÀ BATLLE 
 
Així mateix assisteixen, el Sr. Josep Compte, director tècnic de l’IMEJO i la Sra. Sílvia 
Sunyer Coromina, Tècnic d’Administració General de l’Ajuntament d’Olot, que actua de 
secretària, per delegació de la Secretaria General. 
 
 
1. - Aprovació acta sessió anterior 
 
Llegida l'acta de la sessió anterior del consell rector, s'aprova per unanimitat. 
 
 
1.1. - DONAR COMPTE DE DECRETS 
 
 
Núm. de referència : X2018018582     
 
En relació a l’expedient IME12018000043, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Únic.- Donar compte de Decrets aprovats per la Presidència de l’IMEJO, des de 
l’última Junta de Govern del dia 16 de maig de 2018 
 
2018LIME000110  10/05/2018 X2018007703 Concedir gratificació extraordinària a professors per audicions instrumentals a escoles d'infantil i primària. 

2018LIME000111  10/05/2018 X2018010720 Contractar Sacrest - EMMO 

2018LIME000112  10/05/2018 X2018012854 Contractar PERFIL CONSULTORIA DE RRHH SL 

2018LIME000113  10/05/2018 X2018012963 Reserva crèdit - Zurich Insurance PLC 

2018LIME000114 07/05/2018 X2018012106 Curs Mutare, Workshop. Cultura i transformació  

2018LIME000115 08/05/2018 X2018012187 Curs Mutare, Workshop. Cultura i transformació  
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2018LIME000116  10/05/2018 X2018013221 Hores complementaries EB 

2018LIME000117  11/05/2018 X2018013433 Cessió espais Cuina i pati del Morrot 

2018LIME000118  11/05/2018 X2018013483 CONTRACTAR PIANOS FRIGOLER - CANTÀNIA 

2018LIME000120  14/05/2018 X2018013656 Contractar educadora tutora atès que a una educadora tutora de Les Fonts per permís per matrimoni. 

2018LIME000121  14/05/2018 X2018013842 Interposició de demanda per acomiadament improcedent   , contra IMEJO 

2018LIME000122  14/05/2018 X2018013850 interposició demanda  Jutjat Social, núm. 2 Girona, contra IMEJO 

2018LIME000123  15/05/2018 X2018013969 Liquidació per fi contracte d'una educadora de suport que substituïa a una educadora 

2018LIME000124  17/05/2018 X2018014341 APROVAR RELACIÓ D'ORDENACIONS DE DESPESES 

2018LIME000125  22/05/2018 X2018014388 Cessió furgoneta -  

2018LIME000126  22/05/2018 X2018013707 Contractar com a professor del PTT 

2018LIME000127  22/05/2018 X2018014330 Cedir escola del Morrot - ammipa llars d'infants municipals d'Olot 

2018LIME000128  22/05/2018 X2018014310 Cessió espais EMMO - Consorci d'Acció Social de la Garrotxa 

2018LIME000129  22/05/2018 X2018014325 Cessió espais Ideal -  

2018LIME000130  22/05/2018 X2018014360 Locomocions 

2018LIME000131  22/05/2018 X2018014578 Retorn matrícula EMMO -  

2018LIME000132  23/05/2018 X2018014914 Complementació IT, indisposicions i accidents laborals des de 20/04/2018 fins 19/05/2018 

2018LIME000133  24/05/2018 X2018014381 Contractar una professora EMMO contracte laboral temporal amb data inici 18/05/18 i data fi 25/05/18. 

2018LIME000134  24/05/2018 X2018014817 DECLARAT DESERT CONTRACTACIÓ D'ASSEGURANCES ESTIU RIU 

2018LIME000135  28/05/2018 X2018015185 Liquidació per fi contracte 

2018LIME000136  29/05/2018 X2018015321 Prorrogar contracte educadora  Morrot per la situació d'incapacitat temporal de la titular de la plaça. 

2018LIME000137  29/05/2018 X2018014705 TRASPAS DE LES QUOTES DE L'AMIPA D L'EMMO 

2018LIME000138  30/05/2018 X2018015485 Contractar professor guitarra EMMO contracte laboral temporal,obra o servei determinat, inici 28/05/2018. 

2018LIME000139  30/05/2018 X2018014741 Concedir a un tècnic IME el permís per matrimoni del dia 11 al dia 25 de juny de 2018. 

2018LIME000140 01/06/2018 X2018016335 APROVAR RELACIÓ D'ORDENACIONS DE DESPESES 
 

  
La Junta de govern es dóna per assabentada. 
 
 
1.2. - INFORMACIONS DIVERSES 
 
 
 
Núm. de referència : X2018018584     
 
 
En relació a l’expedient IME12018000044, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
INFORMACIONS DIVERSES 
 
Matricules EBMO 
Borsa educadores 
Jornada educació infantil 
Final consell dels infants 
 
 
 
La Junta de govern es dóna per assabentada. 
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1.3. - CONTRACTAR TEISA - ESTIU RIU 
 
 
Núm. de referència : X2018018601     
 
Antecedents 

Primer.- Atès que és necessari executar el servei de transport de l’Estiu Riu que 
consta dels desplaçaments setmanals dels casals a la Piscina Municipal i de sortides a 
diferents punts de la comarca i de fora de la comarca, com es desprèn de l’informe de 
data 14/5/2018, emès pel Director de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot. 

Segon.-  Atès que la necessitat a satisfer s’integra dins les competències de l’Institut 
Municipal d’ Educació i Joventut d’Olot. 

Tercer.- S’ha demanat pressupost a les següents empreses per prestar el servei de 
transport de l’Estiu Riu que consta dels desplaçaments setmanals dels casals a la 
Piscina Municipal i de sortides a diferents punts de la comarca i de fora de la comarca 

- TEISA 

- TRANSPORTS SACREST 

- AUTOCARS PLANA 

Quart.- D’acord amb l’informe de valoració, la millor proposta és la presentada per 
TEISA pel motiu per haver presentat l’oferta més econòmica, amb preu unificat per als 
diferents viatges i més completa. 

Cinquè.- Atès que no s’està alterant l’objecte del contracte per evitar les regles 
generals de contractació. 

Sisè.- Atès que una vegada fetes les comprovacions oportunes no consta que s’hagi 
adjudicat a l’empresa TEISA un contracte per un servei, amb el mateix objecte per 
import superior a 15.000 euros (IVA exclòs) i en el present exercici pressupostari. 
 
Setè.- Vista la capacitat d’obrar de l’empresa TEISA i atès que aquesta compta amb 
l’habilitació professional necessària per realitzar la prestació objecte del contracte. 

Fonament jurídic 

La present contractació es tipifica com a contracte menor, de conformitat amb l’article 
118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant 
LCSP) i correspon a la modalitat de serveis regulada a l’article 17 de la mateixa. 

Atès el que disposa l’article 118 de la LCSP en quant a la tramitació i contingut de 
l’expedient administratiu. 

Atès el previst a l’article 131.3 de la LCSP pel que fa al procediment d’adjudicació. 

Atès les competències que la disposició addicional segona de la LCSP i les 
delegacions efectuades pel cartipàs municipal. 
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Vist els anteriors antecedents i fonaments jurídics 

PROPOSO 

Primer.-  Aprovar l’informe emès per Josep Compte Clavaguera de data 14/5/2018 en 
el que es motiven les necessitats de contractar. 

Segon.- Adjudicar, en aplicació dels articles 118 en relació amb el 131.3 de la LCSP, a 
favor de l’empresa TEISA, amb NIF núm. A17000316, el contracte menor de servei de 
transport de l’Estiu Riu que consta dels desplaçaments setmanals dels casals a la 
Piscina Municipal i de sortides a diferents punts de la comarca i de fora de la comarca 
pel preu de onze mil cinc-cents euros amb cinquanta cèntims (11.500,50€), IVA inclòs. 

L’esmentat preu es desglossa en deu mil quatre-cents cinquanta-cinc euros (10.455€) 
de pressupost net i mil quaranta-cinc euros amb cinquanta cèntims (1.045,50€) d’IVA 
calculat amb un tipus del 10 % 
 
Tercer.- Els serveis es portaran a terme durant el període 2 de juliol al 31 d’agost de 
2018   
 
Quart.- Aprovar i Disposar la despesa per import de 11.500,50€, IVA inclòs, amb 
càrrec a la partida ACTIVITATS DE LLEURE 18 500 326 227995 de l’Institut Municipal 
D’Educació i Joventut d’Olot. 
 
Operació Ref. Tipus Partida Import Descripció CC1 CC2 CC3 CC4 CC5 CC6 

200220  Despesa 18500326 227995 11500,50 Activitats Lleure 500 040 004 099 000 000 

 
Cinquè.- Informar a l’adjudicatari que el pagament s’efectuarà contra presentació de la 
factura pels mitjans legalment establerts, una vegada realitzada la prestació. 
 
Sisè.- Notificar aquesta resolució a les empreses que han presentat pressupost.  
 
Sotmesa la proposta a votació, s’ aprova per unanimitat. 
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1.4. - CONTRACTAR COMPRA ENTRADES PER ESTIU RIU 
 
 
 
Núm. de referència : X2018018620     
 
Antecedents 

Primer.- Atès que és necessari executar el subministrament d’entrades a diferents 
parcs i activitats (Planeta Màgic, Water World, Caiacs, H20 Games) per als 
participants a la campanya d’Estiu Riu 2018, com es desprèn de l’informe de data 1-6-
2018 emès pel Director de l’IMEJO 

Segon.-  Atès que la necessitat a satisfer s’integra dins les competències de l’Institut 
Municipal d’Educació i Joventut d’Olot. 

Tercer.- S’ha demanat pressupost a les següents empreses per prestar el 
subministrament d’entrades a diferents parcs i activitats (Planeta Màgic, Water World, 
Caiacs, H20 Games) per als participants a la campanya d’Estiu Riu 2018 

.... VIATGES PIRINEUS 

.... VIATGES GACELA BUS  

....OLOT VIATGES 

Quart.- De les tres ofertes sol·licitades, no s’ha presentat cap oferta dins del termini 
establert a l’efecte. D’acord amb l’informe de valoració, analitzada la situació i donat 
que el subministrament és absolutament necessari, s’informa favorablement a la 
contractació a l’empresa VIATGES I ACTIVITATS TURÍSTIQUES PIRINEUS SL, per 
ser l’empresa que fins al moment havia fet el servei amb les condicions tant 
econòmiques com de servei que hi havia l’any anterior i que ens eren favorables i 
adients a les necessitats 

Cinquè.- Atès que no s’està alterant l’objecte del contracte per evitar les regles 
generals de contractació. 

Sisè.- Atès que una vegada fetes les comprovacions oportunes no consta que s’hagi 
adjudicat a l’empresa VIATGES I ACTIVITATS TURÍSTIQUES PRIRINEUS SL un 
contracte per un subministrament, amb el mateix objecte per import superior a 15.000 
euros (IVA exclòs) i en el present exercici pressupostari. 
 
Setè.- Vista la capacitat d’obrar de l’empresa VIATGES I ACTIVITATS TURÍSTIQUES 
PRIRINEUS SL  i atès que aquesta compta amb l’habilitació professional necessària 
per realitzar la prestació objecte del contracte. 

Fonament jurídic 

La present contractació es tipifica com a contracte menor, de conformitat amb l’article 
118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant 
LCSP) i correspon a la modalitat de subministrament regulada a l’article 16 de la 
mateixa. 
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Atès el que disposa l’article 118 de la LCSP en quant a la tramitació i contingut de 
l’expedient administratiu. 

Atès el previst a l’article 131.3 de la LCSP pel que fa al procediment d’adjudicació. 

Atès les competències que la disposició addicional segona de la LCSP i les 
delegacions efectuades pel cartipàs municipal. 

Vist els anteriors antecedents i fonaments jurídics 

PROPOSO 

Primer.-  Aprovar l’informe emès per Josep Compte Clavaguera de data 1/6/2018 en 
el que es motiven les necessitats de contractar. 

Segon.- Adjudicar, en aplicació dels articles 118 en relació amb el 131.3 de la LCSP, a 
favor de l’empresa VIATGES I ACTIVITATS TURÍSTIQUES PRIRINEUS SL, amb NIF 
núm. B17520982, el contracte menor de subministrament d’entrades a diferents parcs i 
activitats (Planeta Màgic, Water World, Caiacs, H20 Games) per als participants a la 
campanya d’Estiu Riu 2018 pel preu de tres mil vuit-cents onze euros amb cinquanta 
cèntims (3811,50€), IVA inclòs. 

L’esmentat preu es desglossa en tres mil cent cinquanta euros (3.150€) de pressupost 
net i sis-cents seixanta-un euros amb cinquanta cèntims (661,50€) d’IVA calculat amb 
un tipus del 21 % 
 
Tercer.- 

El termini de lliurament serà de 3 mesos 
 
Quart.- Aprovar i Disposar la despesa per import de 3.811,50€, IVA inclòs, amb càrrec 
a la partida ACTIVITATS LLEURE  de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot. 
 

Operació Ref. Tipus Partida Import Descripció CC1 CC2 CC3 CC4 CC5 CC6 
200220  Despeses 18500 326 227995 3811,50 ACTIVITATS LLEURE 500 400 004 099 000 000 

 
 
Cinquè.- Informar a l’adjudicatari que el pagament s’efectuarà contra presentació de la 
factura pels mitjans legalment establerts, una vegada realitzada la prestació. 
 
Sisè.- Notificar aquesta resolució a les empreses que han presentat pressupost.  
 

 
Sotmesa la proposta a votació, s’ aprova per unanimitat. 
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1.5. - MODIFICACIÓ DE CREDIT 
 
Núm. de referència : X2018018632     
 
 
En relació a l’expedient IME12018000047, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Únic.- Fer una modificació de crèdit treure de la partida 18 500 326 227994 
ACTIVITATS JOVENTUT (capítol II) i passar a la partida 18 500 326 63201 
INVERSIONS IMEJO (capítol VI) per un import de 2297,58€ 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat. 
 
 
1.6. - APROVAR CREDITS VARIABLES 
 
 
Núm. de referència : X2018018638     
 
A l’annex al conveni, de condicions de treball del personal laboral de l’Ajuntament 
d’Olot, aprovat l’any 2008 i que es refereix als treballadors de l’escola de música, 
s’especifica la possibilitat d’accedir a una retribució variable la qual ve determinada, 
entre d’altres coses per un nombre màxim de crèdits variables que els diferents 
professionals poden realitzar durant un curs escolar. Aquests límits tal i com 
s’especifica a l’annex del Conveni de Condicions de Treball del Personal Laboral de 
l’Ajuntament d’Olot: 
 
“L’equip directiu resta exclòs del reconeixement i retribució de crèdits variables, atès 
que dins de les seves responsabilitats s’inclou a banda d’una major responsabilitat, 
també una major dedicació. 
 
Als treballadors que ostentin responsabilitat de cap de departament se’ls retribuiran 5 
crèdits, a compte de retribució variable, com a ja realitzats sense necessitat de cap 
altra justificació. Així, la retribució variable màxima a la que podran optar serà, la 
retribució variable màxima establerta per a cadascú dels professors/res menys els 5 
crèdits reconeguts per raó del càrrec. 
 
El complement de càrrec, es deixa de percebre al moment que es deixa d’ocupar el 
càrrec i en aquell moment els/les professors/res podran optar a la retribució variable 
prevista pels professors/res sense càrrec. 
 
Des del comitè de personal i els representants de l’Institut Municipal d’Educació i 
Joventut, s’està revisant el funcionament per la realització de crèdits variables i la 
manera com estan retribuïts. En aquest punt, totes les parts estan d’acord que cal 
revisar el sistema actual. 

 
Davant d’aquesta situació es proposa desvincular els complements econòmics de 
tasques de coordinació/direcció dels crèdits variables, d’acord amb el redactat 
següent: 
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Es considera crèdit variable aquella activitat, fora de l’horari lectiu que ofereixi la 
possibilitat d’obrir i donar a conèixer l’escola i la seva activitat a la ciutat. No es 
consideren com a crèdit variable les activitats que fan els professors dins el programa 
de recursos educatius de l’IMEJO. 
  
Tot el personal docent de l’escola de música pot realitzar un màxim de 10 crèdits 
variables (o la part proporcional d’acord amb la seva jornada laboral), els criteris per a  
la retribució dels quals s’estableix en la taula següent: 
 

Criteris d’equivalència Equivalència en 
crèdits 

mitja jornada (matí o tarda) 0,5 

1 dia 1 

Pernoctació 0,25 

Assumir responsabilitats i execució de 
les gestions derivades de l’activitat 

0,25 

Arranjaments* 2 
* Els arranjaments, fins a 2 crèdits es podrà escollir el sistema de compensació (retribució en crèdits o en hores de 

treball). A partir dels 2 crèdits es compensaran econòmicament. Serà la direcció qui en determinarà el nombre de 
crèdits d’acord amb el temps estimat de dedicació. 
  
 
El valor del crèdit és el mateix per a tot el personal, independentment del càrrec que 
ocupi i s’obté a partir de calcular la diferència entre el sou anual d’un tècnic mig A2 
estàndard a jornada complerta i el sou anual d’un professor de l’Escola de música a 
jornada complerta (equivalent al 93,46% de jornada i sou) 
 
Els crèdits variables també es podran compensar amb hores d’acord amb la Normativa 
de Control Horari. 
 
Per garantir un bon desenvolupament de l’activitat de l’escola, la compensació d’hores 
s’haurà de pactar prèviament amb la direcció de l’escola. 
  
Pel que fa a la convalidació de les activitats formatives en crèdits variables és manté 
l’acord vigent fins que no s’estableixi un acord genèric per a tot el personal de l’IME. 
 
Els complements retributius per l’assumpció de tasques de direcció/coordinació 
s’estableixen en: 
 
Equip directiu: té reconegut un complement que s’estableix per la direcció en 425,50€ 
bruts mensuals i pel secretari i cap d’estudis en 281,80€ mensuals, segons les 
retribucions al mes d’abril de l’any 2018. 
 
Caps de departament: tenen reconegut un complement de coordinació que s’estableix 
en 65,34€, segons les retribucions al mes d’abril de l’any 2018. 
 
 
Aquest nou acord s’aplicaria ja a partir del curs 2017/2018 i continua mantenint la 
voluntat manifestada en l’acord de 2008: fer una escola de música participativa i oberta 
a la població i d’un alt grau de qualitat. I caldrà adequar-lo al resultat de la Valoració de 
Llocs de Treball que s’està duent a terme. 
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En relació a l’expedient IME12018000048, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Iniciar els tràmits oportuns per aprovar per l’òrgan corresponent, el nou 
sistema per a comptabilitzar i compensar la realització de crèdits variables i els 
complements de direcció i caps de departament. 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat. 
 
 
1.7. - CONVENI DE COL·LABORACIÓ INTERADMINISTRATIU ENTRE L'INSTITUT 
MUNICIPAL D'EDUCACIÓ I JOVENTUT DE L'AJUNTAMENT D'OLOT I EL 
CONSELL COMARCAL DE LA GARRTOXA PER A L'ELABORACIÓ CONJUNTA 
D'UNA GUIA DE LES ACTIVITATS PER AL PERÍODE 2018. 
 
 
Núm. de referència : X2018018648     
 
Que els objectius d’aquest programa són, entre d’altres, l’elaboració d’una guia de les 
activitats d’estiu organitzades tant pel estaments públics com privats, adreçades als 
infants i joves de tota la comarca. 
 
Atès que durant 23 anys l’Ajuntament d’Olot va editar una guia amb les activitats 
emmarcades dins del programa Estiu Riu, l’objectiu del qual és, entre d’altres, oferir 
una programació d’activitats de lleure (casal, casalet, campaments, tallers...) als 
infants i joves de tota la comarca. 
 
Atès que l’any 2006 i per les particularitats i característiques de la comarca i el públic 
al qual van dirigits els diversos programes, i per optimitzar i racionalitzar els recursos 
es va considerar beneficiós per ambdues parts d’unificar els esforços per editar una 
única guia conjunta adreçada a tots els infants i joves de la comarca que es va 
anomenar Activa l’Estiu. 
 
Vistos els bons resultats obtinguts els darrers anys, enguany es pretén tornar a editar 
una guia conjunta d’activitats d’estiu adreçada a tots els infants i joves de la comarca 
entre els dos ens. 
 
En relació a l’expedient IME12018000049, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Aprovar un conveni de col·laboració interadministratiu entre l’IMEJO i el 
Consell Comarcal de la Garrotxa per a l’elaboració conjunta d’una guia de les activitats 
d’estiu per l’any 2018. 
 
Segon.- Facultar al President per signar la documentació necessària 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat. 
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1.8. - CONVENI DE COOPERACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE LA 
GARROTXA I L'INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIÓ I JOVENTUT D'OLOT (IMEJO) 
EN MATERIA DE PROJECTES EDUCATIUS PER AL 2018. 
 
 
 
Núm. de referència : X2018018662     
 
Atès que el Consell Comarcal de la Garrotxa l’any 2018 té previst destinar un import de 
19.338€ (aplicació 2018.81.326.46200) al conveni de col·laboració amb l’Institut 
Municipal d’Educació i Joventut d’Olot en matèria de projectes educatius per al 
finançament de la Unitat d’Escolarització Compartida (UEC) i l’Aula d’Acollida per a 
nouvinguts de 16 a 18 anys; de l’altra la col·laboració en la realització del dossier de 
recursos educatius per als centres de primària i secundària de la comarca; i, en tercer 
lloc, un ajut per a les despeses d’organització de Cantània. 
 
Atès que existeix la necessitat de regular aquesta aportació del Consell Comarcal, s’ha 
vist la necessitat de signar un conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal i 
l’Institut Municipal d’Educació i Joventut per al 2018. 
 
En relació a l’expedient IME12018000050, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Aprovar un conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la Garrotxa 
i l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot (IMEJO) en matèria de projectes 
educatius per l’any 2018. 
 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat. 
 
 
1.9. - AUTORITZAR UNA BESTRETA A UNA TREBALLADORA 
 
 
 
Núm. de referència : X2018018667     
 
Vista la sol·licitud presentada per la senyora *******************, personal laboral fix 
categoria administrativa, en data 31 de maig de 2018 amb número de registre 
d’entrada E2018008743, demanant que se li concedeixi una bestreta de 2 mensualitats 
íntegres a retornar amb descomptes a la nòmina en 24 mensualitats. 
 
Vist l’informe emès per la cap de Recursos humans de l’Ajuntament d’Olot de data 8 
de juny de 2018. 
 
D’acord amb l’article 21 del Conveni de condicions laborals del personal laboral de 
l’Ajuntament d’Olot, aplicable al personal dels organismes autònoms dependents, pel 
qual s’estableix que el personal que ho necessiti pot demanar una bestreta de les 
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seves retribucions fins a un màxim de dues mensualitats íntegres a retornar amb 
descomptes a la nòmina, en un màxim de 24 mensualitats improrrogables. 
L’avançament s’atorgarà si respon, entre altres especificades en el conveni, a les 
necessitats de: 

� Qüestions mèdiques no cobertes per la Seguretat Social. 
� Trasllat, compra, rehabilitació o desnonament de l’habitatge. 
� Pagaments improrrogables de la unitat familiar o situacions de necessitat 

anàlogues. 
 
Aquestes circumstàncies s’hauran de justificar prèviament i es tindrà en compte: 

� Si es demana per primera vegada. 
� La situació econòmica de la unitat familiar. 
� Si entre la cancel·lació d’una bestreta i la sol·licitud d’una altra han passat 3 

mesos. 
 
Atès que la bestreta sol·licitada respon a la necessitat de rehabilitació de l’habitatge i 
que la treballadora no té cap bestreta activa. 
 
D’acord amb l’article 47.1.c) del Reial decret legislatiu 3/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei del impost sobre la renda de les persones físiques i la 
Disposició addicional quaranta-quatre de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de 
Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2017, prorrogada per a l’any 2018, per la 
qual s’estableix el tipus d’interès legal del diner queda establert en el 3,00 per cent 
durant la vigència d’aquesta llei. 
 
Vist l'expedient administratiu IME12018000051 i antecedents corresponents, el 
president proposa a la Junta de Govern l'adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Autoritzar una bestreta de 2 dues mensualitats íntegres a la senyora 
*********************** (DNI *********) a retornar mensualment en un període de 24 
mesos. 
 
Segon.- Abonar la quantitat de 3.753,64 euros a la senyora ******************* en 
concepte de bestreta, a retornar en 24 mesos, essent el primer mes el que es faci 
efectiva la bestreta. 
Aquesta quantitat es pagarà amb càrrec a la partida NP 310 050 “avançaments i 
préstecs concedits” 
 
Tercer.- Aplicar el tipus d’interès legal del diner que estableix la normativa vigent. 
 
Quart.- En qualsevol cas, si la treballadora causa baixa a l’empresa per qualsevol 
motiu, vindrà obligada ella o, si escau, les persones a qui legalment els correspongui, 
a retornar la totalitat de la bestreta pendent en el mateix mes que es produeixi la baixa 
a l’empresa. 
 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat. 
 
 
 
 



 Acta de la Junta de Govern 
 
1.10. - ACCEPTAR UNA SUBVENCIÓ A DIPSALUT 
 
Núm. de referència : X2018018686     
 
 
En relació a l’expedient IME12018000052, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
1.- Acceptar la subvenció atorgada per DIPSALUT, amb destinació a SUBVENCIONS 
PER A PROJECTES QUE LLUITEN CONTRA LA POBRESA I L’EXCLUSIÓ SOCIAL 
– SUBVENCIÓ-, per un import de 7.651,42 € 
 
2.- Agrair a DIPSALUT, la concessió de l’esmentada subvenció. 
 
3.- Cuidarà de la gestió de la subvenció que s’esmenta l’Institut Municipal d’Educació i 
Joventut d’Olot la qual cosa donarà a compte de les incidències que hi puguin haver 
als serveis d’intervenció als efectes de fiscalització. 
 
4.- Manifestar que l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot es troba al corrent de 
les seves obligacions tributàries amb Hisenda estatal i de les seves prestacions amb la 
Tresoreria de Seguretat Social. 
 

 
1.11. – ASSUMPTE URGENT: FACULTAR EXPRESSAMENT AL PRESIDENT PER 
A L’ADJUDICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DE L’ASSEGURANÇA PER A LES 
ACTIVITATS DE L’ESTIU RIU 2018. 
 
 
Núm. de referència : X2018018995     
 
Atès que abans de la data 12 de juny de 2018 no hi havia informes per poder 
determinar a qui s’adjudicava la contractació d’assegurances per les activitats de 
l’Estiu Riu. 
 
Atès que la propera Junta de Govern de l’IMEJO no serà fins el dia 17 de juliol de 
2018. I les activitats de l’Estiu Riu comencen el 25 de juny. 
 
En relació a l’expedient IME12018000053, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de Govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 
Únic.- Facultar expressament al President per poder adjudicar la contractació de 
l’assegurança per l’Estiu Riu, per decret i donar-ne compte a la propera Junta de 
Govern de l’IMEJO. 
 
Segon.- Facultar el President per signar la documentació que calgui. 
 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’acorda per unanimitat. 
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1.12. – ASSUMPTE URGENT- APROVACIÓ PLECS DE CONTRACTACIÓ DE LA 
PRESTACIÓ DE SERVEIS DELS TALLER D'ESTUDI ASSISTIT MITJANÇANT 
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT. 
 
Núm. de referència : X2018017249     
 
Vista la necessitat de portar a terme el contracte de serveis per a la realització del 
Taller d’Estudi Assistit (TEA) de primària i secundària. Curs 2018-2019, atès que l’ 
Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot no disposa de serveis interns per a 
l’execució del mateix. 
 
Vist que el pressupost base de licitació anual del servei s'estableix en QUARANTA-
NOU MIL CENT SEIXANTA-TRES (49.163,26) IVA exempt, amb el següent detall: 
  
En aquest sentit, el valor estimat del contracte (VEC) és de NORANTA-VUIT MIL 
TRES-CENTS VINT-I-SIS EUROS I CINQUANTA-DOS CÈNTIMS (98.326,52.- €), IVA 
exempt, als efectes de determinar el procediment d'adjudicació i la publicitat. 
 
 La durada del contracte s’estableix des de la seva formalització fins a 30 de juny de 
2019, data màxima de finalització del taller, amb possibilitat de pròrroga un any més. 

A l'expedient hi consta el plec de clàusules administratives particulars i prescripcions 
tècniques i demés documentació prevista a l’article 116 de la llei 9/2017, de 8 de 
novembre del 2017 (LCSP). 

Atès que aquest contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis d’acord 
amb el previst a l’article 17 de la LCSP. 

Tenint en compte el valor estimat del contracte i atès que el procediment a seguir per a 
l'adjudicació del contracte és l'obert simplificat en virtut dels articles 131 i 159.1 de la 
LCSP.  
  
De conformitat amb els articles 116 i 117 de la LCSP 

  
En relació a l’expedient IME12018000041, vist l’expedient administratiu i antecedents 
corresponents, el president de l’Institut Municipal d’Educació i Joventut d’Olot, proposa 
a la Junta de Govern de l’Institut, l’adopció dels següents acords: 
 

Primer.- INICIAR l'expedient del contracte de serveis per a la realització del Taller 
d’Estudi Assistit (TEA) de primària i secundària. Curs 2018-2019, incorporant-hi la 
documentació a què fa referència l'article 116 del LCSP. 
  
 Segon.- APROVAR l'expedient de contractació administrativa de serveis per a la 
realització del Taller d’Estudi Assistit (TEA) de primària i secundària. Curs 2018-2019, 
amb un import de licitació  de quaranta-nou mil cent seixanta-tres euros i vint-i-sis 
cèntims, IVA exempt, i un termini d'execució des de la formalització del contracte fins a 
trenta de juny de dos mil dinou, una vegada emès l’informe  preceptiu del secretari, 
d'acord amb el previst al punt 8 de la Disposició Addicional Tercera de la LCSP.  
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L'import total de la despesa ascendeix a QUARANTA-NOU MIL CENT SEIXANTA-
TRES (49.163,26) IVA exempt.  
  
Tercer.- APROVAR el plec de clàusules administratives particulars i de prescripcions 
tècniques particulars que ha de regir la contractació. 
   
Quart.- APROVAR la despesa de la present contractació que es finançarà amb càrrec 
a la següent partida del pressupost municipal: 18 500 326 226999 PLA EDUCATIU 
ENTORN,  L’import de la contractació de setembre a desembre de 2018 serà de 
18.112,78€,  

 

Atès el caràcter plurianual de la despesa, la seva autorització o realització se 
subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos 
municipals. 
 
Cinquè.- CONVOCAR la licitació i tramitar l'expedient de contractació dels serveis per 
a la realització del Taller d’Estudi Assistit (TEA) de primària i secundària. Curs 2018-
2019, que es tramitarà pel procediment obert simplificat i procedir a la seva publicació, 
així com de la present resolució en el Perfil del Contractant de conformitat amb els 
articles 117 i 135 de la LCSP. 
 
Sisè.- Facultar el president per efectuar tots els requeriments necessaris. 
 
Sotmesa la proposta a votació, s’acorda per unanimitat. 
 
1.13. – PRECS I PREGUNTES 
 
Tot seguit pren la paraula la Sra. Anna Descals, qui proposa recollir dades del número 
d’alumnes que assoleixen o no el nivell exigit als post-obligatoris, per tal de poder 
estudiar si es pot realizar alguna actuació i millorar. 
 
El Sr. Jaume Mir hi està d’acord i fa constar que especialmente a grau mitjà hi ha molts 
alumnes amb dificultats en llengua i matemàtiques i potser es podria realizar alguna 
actuació per millorar-ho. 
 
El Sr. Josep Berga recull les observacions i manifesta que ho estudiaran 

 
i no havent-hi més assumptes a tractar ni cap regidor que faci ús de la paraula, el 
president aixeca la sessió a les 19:00h i per constància del que s’hi ha tractat i dels 
acords presos, estenc acta que certifico amb la meva signatura 
 
VIST I PLAU 
EL REGIDOR - PRESIDENT  

LA SECRETÀRIA 

 
 
 

Operació Referència Tipus Partida Import Descripció CC1 CC2 CC3 CC4 CC5 CC6
200220  Despeses18500  326  226999 18112.78 PLA EDUCATIU ENTORN 500 040 025 999 054 018 


